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デジタルリテラシー協議会の取り組みへの賛同を表明！ 
 

～「Di-Lite」を入口とした、企業のデジタル人材育成の加速を支援～ 

 

 

株式会社アイテック（本社：東京都港区、代表取締役社長：加納 敏行、以下「アイテッ

ク」）は、デジタルリテラシー協議会が定義する「Di-Lite」を入り口とした「デジタル人材

育成への取り組み」に対する賛同を表明しました。 

 

より良い社会(Society5.0)の創出に向け、「デジタルを作る人材」だけでなく「デジタル

を使う人材」の育成が重要になってきています。 

デジタルリテラシー協議会は、全てのビジネスパーソンが持つべきデジタル時代の共通

リテラシーとして「Di-Lite」を定義し、「IT パスポート試験」「G 検定」「データサイエンテ

ィスト検定」の 3 つの検定・試験を入り口として受験推奨し、日本の産業界全体でのデジ

タル人材育成の取り組みの加速を目指しています。 

 

   

出典：デジタルリテラシー協議会 

「Di-Lite」の習得に向けて https://www.dilite.jp/ 

 

https://www.dilite.jp/


アイテックは「IT パスポート試験」をはじめとする IT エンジニアの登竜門である情報処

理技術者試験対策支援に強みを持ち、IT 初学者のビジネスパーソンから高度 IT 人材まで、

書籍、e ラーニング、模擬試験、研修等を通じて、創業以来 39 年間、企業の持続的発展に

貢献すべく、延べ法人 11,000 団体、130 万人に教育サービスを提供してきました。 

 

今回、アイテックの取り組みが「デジタルリテラシー協議会」の活動方針に合致している

ことから賛同を表明しました。 

アイテックは、日本産業界全体のデジタル人材育成の加速に向けて、IT パスポート試験

を入り口に DX を推進する企業のデジタルリテラシー向上に貢献していきます。 

 

 

【本件に関するお問合せ先】 

株式会社アイテック 

電話：03-6877-6312 (代表) メールアドレス：info@itec.co.jp 
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